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Sehr geehrte Unternehmerinnen, 

sehr geehrte Unternehmer, 

beigefügt übersenden wir Ihnen den Wirtschaftsbrief für das zweite Quartal 2018. Wir haben 

wieder Neues und Wissenswertes aus der Stadt zusammengestellt und wünschen Ihnen viel 

Spaß beim Lesen.  

Sollten Sie Anregungen und Wünsche zu bestimmten Themen haben, wenden Sie sich bitte an 
die Wirtschaftsförderung der Stadt Lohmar, Markus Pesch unter Tel.: 02246 - 15-377 oder der 
E-Mail-Adresse: wirtschaftsfoerderung@lohmar.de 
 
 
 
 
Ihre Wirtschaftsförderungsstelle 
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

ÖKOPROFIT – Neue Runde startet 
 
ÖKOPROFIT® (ÖKOlogisches PROjekt Für 
Integrierte Umwelt-Technik) ist ein Programm 
zum nachhaltigen Wirtschaften. Es wurde von der 
Stadt Graz in Österreich entwickelt und von der 
Landeshauptstadt München an deutsche 
Verhältnisse angepasst.  
 
ÖKOPROFIT-Betriebe engagieren sich für den 
betrieblichen Umwelt- und Klimaschutz. Innerhalb 
eines Jahres bearbeiten die Unternehmen in 
gemeinsamen Workshops mit 
Umweltberaterinnen und -beratern alle für sie 
relevanten Umweltthemen. Ziel ist die Vermittlung 
von Grundlagen für eine eigenständige 
Bestandsaufnahme umweltrelevanter 
Betriebsdaten. 
Aufgrund der Ermittlung von Einsparpotentialen 
werden entsprechende Maßnahmen erarbeitet 
und die Einführung eines Umwelt-
Managementsystems angestrebt. Daneben 
besuchen die Umweltberaterinnen und -berater 
als Kernstück des Projektes die Unternehmen vor 
Ort, um diese bei der Bestandsaufnahme 
betriebseigener Daten zu unterstützen und 
betriebsspezifische Möglichkeiten der 
Umweltentlastung und Kostensenkung 
aufzuzeigen. 
Am Ende des Durchgangs erfolgt eine 
Überprüfung nach deutschlandweit einheitlich 
festgelegten Vorgaben und die Zertifizierung als 
„ÖKOPROFIT-Betrieb“. 
 
Der Start für die neue Runde ist am 04.07.2018 in einem ersten gemeinsamen Workshop 

vorgesehen. Interessierte Betriebe können sich vorab unter den u.a. Kontakten melden. Nach 

Absprache ist ggf. auch ein Einstieg in die laufende Runde noch kurzfristig möglich. 

Weitere Details unter: www.wifö-lohmar.de

http://www.wifö-lohmar.de/
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir FORDERN Sie! 

 
 
Sicherheit – ein immer wichtiger werdendes Thema in der heutigen Zeit.  
 
Sicherlich haben auch Sie für Ihr Unternehmen Maßnahmen getroffen, wozu auch der 
vorbeugende Brandschutz gehört, um es bestmöglich gegen unvorhergesehene Ereignisse zu 
schützen und zu sichern. 
 
Was tun Sie jedoch, wenn trotz der besten Schutzmaßnahmen der Ernstfall eintritt, sei es in 
Form eines Brandes oder eines Unfalles, bei dem Sie auf auswärtige Hilfeleistung angewiesen 
sind? -  Richtig, Sie wählen den Notruf und warten auf die Einsatzkräfte der ortsansässigen 
Feuerwehr. Dank der fortschrittlichen Entwicklung ist es mittlerweile möglich und auch 
selbstverständlich geworden, dass die Feuerwehr innerhalb weniger Minuten zu jeder Tages- 
und Nachtzeit an Ort und Stelle einsatzbereit ist. 
 
Was sich so logisch und selbstverständlich anhört, stellt viele Feuerwehren, so auch die 
Feuerwehr Lohmar, tagsüber jedoch vor große personelle Herausforderungen, bei denen Sie 
uns helfen können.  
 
Wussten Sie, dass die Feuerwehr Lohmar eine Freiwillige Feuerwehr ist? 
Dies bedeutet, dass die Einsatzkräfte der Feuerwehr Lohmar diese Tätigkeit ehrenamtlich 
ausüben und einem regulären Job nachgehen. Im Falle eines Einsatzes ist die Freiwillige 
Feuerwehr Lohmar an Schutzziele gebunden, die sie einzuhalten hat. Das erste Schutzziel sieht 
ein Eintreffen von 9 Einsatzkräften innerhalb von 8 Minuten am Einsatzort vor. Ehrenamtliche 
Feuerwehrleute, deren Arbeitsplatz nicht im Lohmarer Stadtgebiet liegt, können folglich dieses 
Schutzziel nicht erreichen und stehen der Feuerwehr tagsüber zwischen 6 und 18 Uhr somit 
nicht als Einsatzkraft zur Verfügung. Somit ist die Einhaltung der Schutzziele während eines 
Arbeitstages eine tägliche Herausforderung geworden. 
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir FORDERN Sie! 

Hier können Sie uns weiterhelfen:  
- Sind in Ihrem Unternehmen tagsüber Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer beschäftigt, 

die bereits Mitglied einer Freiwilligen Feuerwehr sind, die aber nicht in Lohmar wohnen? 
- Beschäftigen Sie in Ihrem Unternehmen vielleicht sogar ehrenamtliche Mitglieder der 

Feuerwehr Lohmar, die am Tage noch nicht an Einsätzen der Feuerwehr Lohmar 
teilnehmen? 

- Würden Sie diese Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im Falle eines Einsatzes für die 
Teilnahme am Einsatzdienst in der Zeit zwischen 6 und 18 Uhr freistellen?  

 
Die Freistellung Ihrer Arbeitnehmer für den Einsatzdienst bleibt natürlich nicht unbelohnt. Ihnen 
als Arbeitgeber steht 100% des Lohnausfalles Ihres Arbeitnehmers während der Einsatzzeiten 
zu. Diesen Lohnausfall erstattet die Stadtverwaltung Lohmar problemlos. 
Hinsichtlich der Einsatzhäufigkeit ist es für uns selbstverständlich, die Möglichkeiten und 
Kapazitäten Ihres Unternehmens nicht über Gebühr in Anspruch zu nehmen. Es geht uns vor 
allem darum, bei den wenigen kritischen Einsatzereignissen am Tage, zum Beispiel bei 
Bränden und schweren Unfällen, eine ausreichende Personalverfügbarkeit bei der Feuerwehr 
sicherzustellen. Wir informieren Sie gerne individuell über das zu erwartende 
Einsatzaufkommen.  
 
Mit Ihrer Hilfe können Sie die Tagesverfügbarkeit der Feuerwehr Lohmar und die Einhaltung der 
Schutzziele weiterhin aufrechterhalten und außerdem für mehr Sicherheit, sowohl für die 
Einwohner der Stadt, als auch für Sie als Unternehmen sorgen. Fragen? Weitere Informationen 
erhalten Sie telefonisch unter 02246/15-216 oder Mail: fueruns@feuerwehr-lohmar.de . 
 

 

mailto:fueruns@feuerwehr-lohmar.de
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Die Arbeitgeberbetreuung des jobcenter rhein-sieg – Die Personalvermittlung nach Maß 

für Ihr Unternehmen 

Gehen Sie ungewöhnliche Wege und setzen Sie bei 

Ihrer Personalsuche auf die kostenlose Vermittlung 

der Arbeitgeberbetreuung des jobcenter rhein-sieg. 

Zur Beratung kommen wir auch gern direkt in Ihr Unternehmen. Vor Ort können wir in einem 

persönlichen Gespräch klären, welche Kompetenzen und Voraussetzungen Bewerber 

mitbringen müssen, um für Sie und Ihr Unternehmen interessant zu sein.    

Wenn Sie nicht nur einen sondern mehrere Bewerber suchen, organisieren wir für Sie auch 

Aktionstage und Bewerberbörsen, bei denen Sie unmittelbar potenzielle Arbeitskräfte persönlich 

kennenlernen. 

Dabei informieren wir Sie unverbindlich und jederzeit über Fördermöglichkeiten, wenn Sie sich 

beispielsweise für einen Bewerber entscheiden, der vielleicht noch eine besonders intensive 

Einarbeitung oder eine zusätzliche Qualifizierung benötigt. 

Vielleicht können Sie sich auch eine Auszubildende / einen Auszubildenden oder eine 

Umschülerin / einen Umschüler vorstellen, der/die eine betriebliche Einzelumschulung machen 

möchte. Eine solche Umschulung ist eine gute Alternative zur Besetzung von freien 

Ausbildungsplätzen. Häufig sind  lebenserfahrenere Bewerberinnen und Bewerber eine 

Bereicherung in den Unternehmen und tragen dazu bei, den Mitarbeiter- und Fachkräftebedarf 

von morgen zu decken. Über die finanziellen Förderungen für den ausbildenden Betrieb 

informiert Sie gern die Arbeitgeberbetreuung. 

Wie auch immer, wenn Sie Fragen haben, wir sind persönlich für Sie da:  

 Julia Bormann 

Frankfurter Str. 84 

53721 Siegburg 

Tel.: 02241 / 9433-339 

Mobil: 0151 / 42663532 

 

Jobcenter-rhein-sieg.ag-

siegburg@jobcenter-ge.de 

Maria Blanca Zwarg 

Frankfurter Str. 84 

53721 Siegburg 

Tel: 02241 / 9433-425 

Mobil: 0160 / 96750885 

 

jobcenter-rhein-sieg.ag-

siegburg@jobcenter-ge.de  

 

 

mailto:Jobcenter-rhein-sieg.ag-siegburg@jobcenter-ge.de
mailto:Jobcenter-rhein-sieg.ag-siegburg@jobcenter-ge.de
mailto:jobcenter-rhein-sieg.ag-siegburg@jobcenter-ge.de
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir UNTERNEHMEN was! 

Zukunftsplan Inklusion – Netzwerk „Inklusive 

Unternehmen“ Lohmar 

Die Stadt Lohmar, Rat und Verwaltung, beschäftigt sich seit 

vielen Jahren mit dem Thema Inklusion, also der 

gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen in allen 

gesellschaftlichen Bereichen. 

Aber nicht nur die Stadt, sondern auch 

Wirtschaftsunternehmen haben sich den Herausvorderungen 

der Inklusion gestellt. Was fehlte, war ein strukturierter 

gemeinsamer Prozess. Deshalb wurde seitens der Stadt ein „Zukunftsplan Inklusion“ auf den 

Weg gebracht. Ein Ergebnis des Zukunftsplans ist, dass die Netzwerkarbeit in Lohmar 

ausgeweitet werden soll, weil Netzwerke ein gegenseitiges Kennenlernen fördern und 

Hemmnisse abbauen. Man behält sich gegenseitig im Blick und kann gezielt wichtige 

Informationen an die Netzwerkteilnehmenden weitergeben. In dem vorgeschlagenen neuen 

Netzwerk „Inklusive Unternehmen“, sollen sich insbesondere die Arbeitgeberinnen und 

Arbeitgeber zusammenschließen, die offen sind für inklusive Arbeitsverhältnisse und 

individuelle Beschäftigungsmöglichkeiten anbieten oder anbieten wollen. 

Wenn Sie in einem derartigen Netzwerk mitwirken möchten – entweder als ein an Inklusion 

interessiertes oder bereits durchführendes Unternehmen –  dann bitten wir um eine 

entsprechende Interessensbekundung unter wirtschaftsfoerderung@lohmar.de 

 
Lohmarkt.com – sind Sie schon dabei? 
 
Für alle Gewerbetreibende, Freiberufler und Dienstleister 
wurde eine gemeinsame Online-Plattform geschaffen. 
 
Noch befindet sich die Plattform im Aufbau. Sie werden 
intensiv bei der Gestaltung Ihres Eintrages, bei den Texten 
und Fotos unterstützt und für 2018 ist die Teilnahme komplett 
kostenfrei. 
 
Sie brauchen noch weitere Informationen, oder möchten 
dabei sein?  
Kontakt: www.lohmarkt.com 

mailto:wirtschaftsfoerderung@lohmar.de
http://www.lohmarkt.com/
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir UNTERNEHMEN was! 

Lohmars TOP-Azubi 2018! - Bewerbungsfrist läuft bis 30. Juni 
 

Mit 500 Euro möchte die BürgerStiftungLohmar zum achten Mal 
qualifizierten Nachwuchs in Ausbildungsberufen fördern und sucht 
Vorschläge für diese Auszeichnung.  
 
Alle Lohmarer Betriebe, die zurzeit Nachwuchskräfte ausbilden, die 
sie mit besonderen Leistungen, Engagement oder kreativen Ideen 
überraschen, sind aufgerufen bei der Auszeichnung „Lohmars 
TOP-Azubi 2018“ mitzumachen. 
 
Weitere Informationen sowie die Vorlage eines Bewerbungsbogens 
finden Sie auf der Homepage der BürgerStiftungLohmar unter 
www.buergerstiftunglohmar.de. 
 
 
 

 
Informationsveranstaltung zur EU-Datenschutzgrundverordnung für kleine Unternehmen 
 
Am Dienstag, 26. Juni, um 18:00 Uhr laden die 
Wirtschaftsförderung der Stadt Lohmar, die 
Wirtschaftsförderungsgesellschaft Sankt Augustin mbH 
sowie die Wirtschaftsförderung der Stadt Hennef 
gemeinsam zu einer kostenlosen Informationsveranstaltung 
in die Räumlichkeiten der Hochschule Bonn-Rhein-Sieg, 
Grantham-Allee 20, 53757 Sankt Augustin ein.  
 
Die Veranstaltung richtet sich vor allem an die kleinen 
Unternehmen und Freiberufler aus den drei Kommunen, 
um diese über die Neuerungen durch die EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) zu 
informieren.  
Seit dem 25. Mai dieses Jahres gilt die DSGVO, die auch vor allem Auswirkungen auf kleine 
und mittlere Unternehmen sowie Freiberufler hat. Die DSGVO bringt einige Neuerungen und 
viel Unsicherheit mit sich. An diesem Abend wird Herr Rechtsanwalt Dr. Matthias Lachenmann 
von der Kanzlei Pauly & Partner aus Bonn die wichtigsten Regelungen darstellen und einige 
verbreitete Irrtümer aufklären.  
Im Anschluss an den Vortrag besteht noch die Möglichkeit, sich untereinander und mit dem 
Referenten bei einem kleinen Imbiss auszutauschen.  
Um eine Anmeldung zu dieser kostenlosen Veranstaltung wird bis spätestens zum 22.06.2018 
gebeten an Mail: wirtschaftsfoerderung@lohmar.de 

http://www.buergerstiftunglohmar.de/
mailto:wirtschaftsfoerderung@lohmar.de
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INTERESSIEREN uns für Sie! 

Unternehmen des Monats März 2018: netzgewandt! 
 
„Sichtbar sein oder sichtbar werden im Web – 
daran kommt heute niemand mehr vorbei!“ ist sich 
Martina Troyer, freiberuflich tätige Online-
Redakteurin und Webstrategie-Expertin sicher. 
Sie coacht und berät Unternehmer und 
Unternehmerinnen auf ihrem Weg zu mehr Erfolg in 
Online-Marketing & Social Media.   
 
Weitere Details unter: www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1803.html 
 
 
Unternehmen des Monats April 2018: Energieberatung Ludwigs 
 

Sachverständige für Gebäude – Energieberatung 
 
Mit einem fundierten Wissen durch das Architekturstudium in Köln 
und die Zertifizierung zur Sachverständigen für Energieberatung 
erhalten Sie hier zuverlässige und kompetente Beratung. 
Als freiberufliche neutrale Energieeffizienzexpertin ist Frau Ludwigs 
bei der KfW-Bank und auch beim BAFA (Bundesamt für Wirtschaft 
und Ausfuhrkontrolle) gelistet. 

 
Weitere Details unter: www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1804.html 
 
 
 
Unternehmen des Monats Mai 2018: Die Event-Reporterin 
 
Jedes Event – ob Messe oder Konferenz, Firmenfeier, Incentives oder 
Tag der offenen Tür – lebt im digitalen Zeitalter von seiner Inszenierung 
und digitalen Aufbereitung.  
Es findet nicht mehr nur vor Ort statt, sondern wird vorher, während und 
nachher erzählt – für Ihre größtmögliche Aufmerksamkeit im Internet. 
 
Weitere Details unter: 
www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1805.html 
 

http://www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1803.html
http://www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1804.html
http://www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1805.html
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INTERESSIEREN uns für Sie! 

Unternehmen des Monats Juni 2018: Egovision – Mehr als nur Messebau 
 
Seit 2008 begleitet die Egovision mit Sitz in Lohmar Firmen und 
Verbände bei ihrem Messeauftritt – von der Konzeption bis hin zum 
Aufbau des Messestandes. 
 
Messearchitektur entsteht für uns aus den Inhalten: Wir kennen den Markt, die Produkte und die 
Zielgruppen unserer Kunden. Wir beraten an der Schnittstelle zwischen Marketing und Vertrieb, 
planen länderübergreifende Messekampagnen und definieren gemeinsame Messeziele. 
Zu den Kunden der Egovision GmbH zählen internationale Konzerne sowie mittelständische 
Unternehmen und Verbände. 
 
Weitere Details unter: www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1806.html  
 
 

 
Sie möchten sich auch als Unternehmen des Monats präsentieren? 

Sprechen Sie uns an: wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de 
 
 
 
Wir interessieren uns für Sie! 
 
Wir möchten die Unternehmen unserer Stadt gerne näher kennenlernen. Hierzu kommen wir 
gerne zu Ihnen ins Unternehmen und sprechen über Ihr Unternehmen, die aktuelle Situation, 
Ihre Zukunftspläne und unsere Unterstützungsmöglichkeiten. Denn nur wenn wir wissen, 
welche Wünsche, Vorhaben und auch Probleme unsere Unternehmen beschäftigen, haben wir 
die Möglichkeit hierbei unterstützend und beratend auf die Rahmenbedingungen einzuwirken.  
 
Bitte wenden Sie sich hierzu an Markus Pesch unter wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de 
 

 

http://www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1806.html
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