Lohmar. Sympathie fur
unternehmerisches Engagement!

Sehr geehrte Unternehmerinnen,
sehr geehrte Unternehmer,

beigefligt Ubersenden wir lhnen den Wirtschaftsbrief fiir das erste Quartal 2018. Wir haben
wieder Neues und Wissenswertes aus der Stadt zusammengestellt und wiinschen Ihnen viel
Spaf3 beim Lesen.

Sollten Sie Anregungen und Winsche zu bestimmten Themen haben, wenden Sie sich bitte an
die Wirtschaftsférderung der Stadt Lohmar, Markus Pesch unter Tel.: 02246 - 15-377 oder der
E-Mail-Adresse: wirtschaftsfoerderung@lohmar.de

Ihre Wirtschaftsférderungsstelle

St 02 A

Markus Pesch
Wirtschaftsforderer

Peter Madel
Erster Beigeordneter

Wirtschaftsbrief Nr. 1/2018
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir UNTERNEHMEN was!

Lohmarkt.com ist online

Far alle Gewerbetreibende, Freiberufler und Dienstleister
wurde eine gemeinsame Online-Plattform geschaffen, Uber
die sich regionale wie Uberregionale Kunden Gber Angebot,
Offnungszeiten, Preise etc. informieren kénnen, um dann
offline zu kaufen bzw. Auftrage zu erteilen. Dass der
Verbraucher von heute — gleich welchen Alters — online
sucht, auch wenn er dann vor Ort kaufen méchte, darin sind
sich alle diesbeziglichen Meinungsforschungsergebnisse
einig. Vielen Verbrauchern ist auch wichtig, dass ihr Geld im
Ort bzw. in der Region bleibt.

Und genau diese Kombination von digitaler Welt und

Ortsverbundenheit wird mit dem Lohmarkt umgesetzt.

Bei der Suche im Internet will Lohmarkt.com den Nutzern Orientierung geben und zum Finder-

Portal werden.

Eine Plattform far alle — bringt alle nach oben.

Die Darstellung auf einer gemeinsamen Plattform hilft besser gefunden zu werden und das nicht
nur von Usern die sowieso auf dem Lohmarkt sind, sondern von Menschen, die im Umkreis von
etwa 25 km etwas googeln. Gefunden wird man dann auf dem Lohmarkt. Und von dort geht es
weiter auf die eigene Webseite, oder die Kunden melden sich per Telefon.

Noch befindet sich die Plattform im Aufbau. Sie werden intensiv bei der Gestaltung Ihres
Eintrages, bei den Texten und Fotos unterstitzt und fur 2018 ist die Teilnahme komplett

kostenfrei.

Sie brauchen noch weitere Informationen, oder mdchten dabei sein?

Kontakt: www.lohmarkt.com

www.Wifo-Lohmar.de

Stadt Lohmar
————



Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir SCHUTZEN das Klima!

Lassen Sie lhre Mitarbeitenden zu E-Bikependlern werden

Im Rahmen des Nationalen Radverkehrsplans (NRVP) flihrt der Rhein-Sieg-Kreis das Projekt
,Ein Rad fiir alle Falle“ durch. Zusammen mit dem Touristikverein bergisch* und der Pedelec-
Vermietung LIEBE-Bike mochte der Kreis alle Pendler aus den Orten Much, Lohmar,
Ruppichteroth und Neunkirchen-Seelscheid dazu einladen, beim taglichen Weg zur Arbeit auf
das umweltfreundliche Pedelec umzusteigen. Daher bietet dieses Projekt ausgewahlten
Bewerbern die Moglichkeit, ein Fahrrad mit unterstitzendem Elektroantrieb fir ein bis drei
Monate zu sehr guinstigen (bezuschussten) Konditionen auszuprobieren.

Informieren Sie lhre Mitarbeitenden Uber dieses Angebot. Aktuell stehen noch wenige
Restplatze zur Verfigung. Den zugehdrige Flyer finden Sie im Anhang, oder unter:
www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/aktuelles.html

Wir stellen vor: Machen Sie mit beim WERD EN
DAS PEDELEC VON Pedelec-Test
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir FORDERN Nachwuchs!

Gesucht: Lohmars Top-Azubi 2018

Mit 500 Euro méchte die BlrgerStiftungLohmar
zum achten Mal qualifizierten Nachwuchs in
Ausbildungsberufen  férdern  und  sucht
Vorschlage fur diese Auszeichnung.

Alle  Lohmarer  Betriebe, die  zurzeit
Nachwuchskrafte ausbilden, die sie mit Lohmars Tnp-Azubi 2018
besonderen Leistungen, Engagement oder
kreativen Ideen Uberraschen, sind aufgerufen Die BurgerStiftungL.ohmar
bei der Auszeichnung zeichnet

,,Lohmars TOP-Azubi 2018“

flir dia
mitzumachen. Die Auszubildenden sollen durch herausragenden Leistungen
die Auszeichnung geférdert und motiviert in der Eiria hiler kSinnte der Narme. lhies

werden. Gleichzeitig wird dem
Ausbildungsbetrieb  fir seine  qualifizierte
Nachwuchsférderung in Lohmar gedankt.

Unternehmens stehen
aus Lohrmar aus.

Renate Kramer, Vorsitzende
Lahmar, im Juli 2018

Neben Informationen zur Person und
Werdegang der Auszubildenden bzw. des
Auszubildenden sollte das
Bewerbungsschreiben auch eine Beschreibung
der besonderen Leistung enthalten. Gleichzeitig
sollte eine kurze Darstellung des Betriebes und der Ausbildung mitgeschickt werden.

M BiirgerStiftunglohmar

Die Bewerbungsformulare und die Richtlinien Gber die Auszeichnung stehen auf der Homepage
der BurgerStiftungLohmar zum Download unter
www.buergerstiftunglohmar.de/contao/index.php/downloads.html bereit.

Senden Sie bitte die Vorschlage bis zum 31. Mai 2018 an die
BurgerStiftungLohmar, Gabriele Willscheid, Rathausstra3e 4, 53797 Lohmar
oder per Mail info@buergerstiftunglohmar.de.

Der/die Top-Azubi 2018 und auch der Ausbildungsbetrieb werden der Presse vorgestellt.

Stadt Lohmar

www.Wifo-Lohmar.de
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir INFORMIEREN Sie!

EnergielnnovationsPreis.NRW: Bewerbungsfrist bis April 2018

A‘ ‘.

Zum zweiten Mal nach 2016 vergibt die EnergieAgentur.NRW den
,=EnergielnnovationsPreis.NRW (eip.nrw 2018) - Unternehmen produzieren energieeffizient!*,
der fr herausragende Beispiele der Energieeffizienzsteigerung mit insgesamt 40.000 Euro
dotiert ist. Vom 15. Januar bis 13. April 2018 werden Bewerbungen von Unternehmen aus NRW
entgegengenommen, die zwischen 2015 und 2017 eine EnergieeffizienzmalBnahme umgesetzt
haben. Der EnergielnnovationsPreis.NRW wird von der EnergieAgentur.NRW im Auftrag des
nordrheinwestfalischen Wirtschaftsministeriums durchgefihrt. Ausgelobt wird der Preis in zwei
Kategorien. In Kategorie 1 werden Beispiele flir Abwarmenutzung ausgezeichnet; in Kategorie 2
Projekte fur Energieeffizienz im Unternehmen in den Bereichen Wéarme, Kélte und Strom.

Ausgezeichnet werden Unternehmen, deren Projekte nachweislich Energie einsparen, innovativ
sind und auf andere Unternehmen Ubertragen werden kénnen. ,Unser Ziel mit dem eip.nrw
2018 ist es, das Thema Energieeffizienz als integralen Bestandteil jeder Unternehmensstrategie
zu verankern und fir Nachahmer zu sorgen. Energieeffizienz ist ein wichtiger Faktor, um die
Stérke der NRW-Wirtschaft auch auf dem internationalen Markt weiterhin zu behaupten®, sagt
Lothar Schneider, Geschaftsfihrer der EnergieAgentur.NRW.

Die Jury besteht aus unabhangigen Fachleuten; die Preisvergabe ist flir Sommer 2018 geplant.

Mehr zu den Kategorien und den Teilnahmebedingungen unter www.energieagentur.nrw/eipnrw

Stadt Lohmar
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir INFORMIEREN Sie!

Neues Webinar-Angebot des KOFA

K (‘ F A Fachkraftesicherung fir
‘-’ kleine und mittlere Unternehmen

Gerne moéchten wir auf die neue Webinar-Reihe des Kompetenzzentrum Fachkréftesicherung
(KOFA) aufmerksam machen. Die einstliindigen KOFA-Webinare bieten Ihnen die Mdéglichkeit,
sich vom Schreibtisch aus und mit wenig Zeitaufwand Uber aktuelle Themen und Trends in der
Personalarbeit zu informieren. Das Themenspektrum reicht von Digitalisierung, Gber Employer
Branding hin zu zeitgemaBer Personalarbeit. Die KOFA-Expertinnen und -Experten
berlcksichtigen gerne lhre individuellen Fragen und Anregungen.

Die KOFA-Webinare richten sich sowohl an Personalverantwortliche als auch an
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren. Die Teilnahme ist selbstverstandlich kostenlos.

Einen Uberblick (ber die kommenden Themen und Termine sowie die Mbglichkeit zur
Anmeldung finden Sie unter folgendem Link: www.kofa.de/service/webinare

Talente im Dialog — Seien Sie dabei!

Am 25. September 2018 ist es wieder
soweit und die nachste _
Ausbildungsbérse ,Talente im Dialog” BEEEREESEEEEi
findet statt — diesmal in der Stadthalle BEGEEIEEECHEEE

Troisdorf. :

Nutzen Sie diese Gelegenheit um mit Schilerinnen und Schilern ins Gesprach zu kommen.
Stellen Sie Ihr Unternehmen vor und rekrutieren die Auszubildenden von morgen.

Interesse? Die Homepage der ,Talente im Dialog 2018" ist aktualisiert und online gegangen:
www.talente-im-dialog.de.

Die online-Anmeldung unter www.talente-im-dialog.de/anmeldung-fuer-aussteller ist ab sofort
moglich.

Es sind nur noch wenige Ausstellerplatze verfiugbar!

Stadt Lohmar
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir INFORMIEREN Sie!

Veranstaltungsreihe zur familienbewussten Personalpolitik startet

Ob Jobsharing oder die Vereinbarkeit von Beruf und
Pflege — seit dem 20. Februar kbdnnen sich
Arbeitgebende und Personalverantwortliche von kleinen

@VERANSTALTUNGEN und mittleren Unternehmen in insgesamt acht
FAMILIENBEWUSSTE Veranstaltungen tber die familienbewusste

PERSONALPOLITIK Personalpolitik informieren.

Einen umfassenden Einblick in den HR-Trend bietet das
Kompetenzzentrum Frau und Beruf Bonn/Rhein-Sieg am
22. Marz 2018 von 11 bis 17 Uhr auf dem Aktionstag
"Familienbewusste Personalpolitik" im Katholisch-Sozialen Institut in Siegburg. Merken Sie sich
diesen Termin gerne schon vor. Es erwarten Sie Talkrunden mit erfahrenen Praktikern aus
regionalen Unternehmen sowie Kkostenfreie Experten-Workshops am Nachmittag. Far
Interessierte wird abschlieBend eine Flhrung durch die ehemalige Abtei angeboten.

Die Teilnahme ist begrenzt: Programm und Anmeldung unter:
familienbewussteunternehmen.de/events/aktionstag-familienbewusste-personalpolitik/

Darlber hinaus geht es ganz praktisch I

in den Workshops ,Pflegescout® (14.6.) Aktionstag ——
und ,Wie Arbeitgebende das Potential Familienbewusste Persanalpolitik C'-::., Al
ihrer Beschaftigten erkennen kdnnen" 22, Mirz 2018

(23.4.) zu.

Fir Interessierte mit kurzem Zeitfenster
stehen einstiindige Webinare am 7. Juni
und 15. August auf dem Programm. Den
kompletten Veranstaltungskalender gibt
es zum Download unter
familienbewussteunternehmen.de.

Stadt Lohmar
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir INFORMIEREN Sie!

Umzug der Firma Kimpel

Ab sofort firmiert die Kimpel Kunststoff-Verarbeitungswerk GmbH in ihren neuen
R&umlichkeiten in der RaiffeisenstraBe 7d.

Die Stadtverwaltung und die Wirtschaftsférderung gratulieren zur gelungenen Umsetzung des
Vorhabens und wiinschen alles Gute fir die Zukunft.

Bild vorne v.l.n.r.:

Frank Sieben (Geschaftsfihrer Fa. Kimpel), Horst Krybus (Blrgermeister),
Markus Pesch (Wirtschaftsférderer), Michael Hildebrand (Beigeordneter)
Foto: Klaus Loéffler / Lohmarer Stadtanzeiger

Stadt Lohmar
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Wirtschaftsforderung Lohmar
Wir INTERESSIEREN uns fur Sie!

Unternehmen des Monats Januar 2018: Reisebiiro REISEFAHNDER

Das Reisebliro REISEFAHNDER vertritt samtliche namhaften
Veranstalter und bietet durch eine |IATA, sowie DB Lizenz das
komplette Sortiment eines Vollreiseblros.
Durch langjahrige Erfahrung, umfassende Destinationskenntnisse

und dank modernster Technik stellen die REISEFAHNDER fir =
jeden Anspruch das passende Reisepaket zusammen.

s
B
-

Weitere Details unter:
www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1801.html

Unternehmen des Monats Februar 2018: SELBACH DESIGN

Werbung fir jede Branche, jede Unternehmensgréi3e, jedes Medium.

Hinter SELBACH DESIGN steht ein Netzwerk von gestandenen Experten aus allen Bereichen
der Werbung, des Journalismus, Video/Foto und Marketings sowie E-Commerce. Wir sind eine
kreative Ideenkiche, ein flexibles Team mit viel Erfahrung, groBem Engagement und hoher
Kompetenz in allen Medien. Ich selbst bin seit Uber 30 Jahren Grafik-Designer und heute
kreativer Profi fir alle neuen Medien.

Weitere Details unter: www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/unternehmen-1802.html|

Sie mdchten sich auch als Unternehmen des Monats prasentieren?
Sprechen Sie uns an: wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de

Wir interessieren uns fir Sie!

Wir méchten die Unternehmen unserer Stadt gerne naher kennenlernen. Hierzu kommen wir
gerne zu lhnen ins Unternehmen und sprechen Uber lhr Unternehmen, die aktuelle Situation,
Ihre Zukunftsplane und unsere Unterstitzungsmaoglichkeiten. Denn nur wenn wir wissen,
welche Wiinsche, Vorhaben und auch Probleme unsere Unternehmen beschéftigen, haben wir
die Méglichkeit hierbei unterstitzend und beratend auf die Rahmenbedingungen einzuwirken.
Bitte wenden Sie sich hierzu an Markus Pesch unter wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de

Stadt Lohmar
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